IL SOCIALE COMPETENTE

DOTAZIONE ORGANICA 2022

Numero o  Dicui oo saazioni | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE
QUALIFICA FASCIAT| jisendenti | Di cui donne | D' U1 Part-| inmessaa |, " (| ANNUALORDA | ANNUA LORDA | 1 ) i iNAR LORDA TOTALE
LIVELLO 2022 time disposizione d'anno TRATTAMENTO | TRATTAMENTO PREMIO DI RISULTATO
PAT FONDAMENTALE| ACCESSORIO

Direttore generale DIR 1 1 4.416,00 1.648,29 1.125,09 7.189,38
Vicedirettore Q2 1 1 5.343,59 2.692,22 1.183,12 9.218,92
Quadro responsabile Q2 1 1 5.399,94 898,22 1.117,43 7.415,59
Formatore / Ricercatore 3/4 8 7 35.007,08 - 148,53 10.154,43 45,310,03
Formatore / Ricercatore 3/2 1 3.459,98 - 1.083,52 4.543,50
Amministrativo / Bibliotecario 3/2 2 8.303,79 375,00 589,94 2.096,60 11.365,33
Amministrativo 3/1 3 3 1 11.577,61 - 203,10 3.293,38 15.074,09
Addetto alla segreteria 2/1 6 5 2 20.069,52 - 292,42 4.850,85 25.212,79
Receptionist 1/4 2 6.383,72 - 105,30 1.781,43 8.270,45

TOTALE 25 17 4 0 99.961,21 5.613,72 1.339,29 26.685,85 | 133.600,07

Dato aggiornato al 03/04/2023




